
（様式第２号） 
令和  6 年  2 月  16 日 

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書 

所在地： 新潟市西区坂井 700 番地 1 
名 称： 株式会社グリーンシグマ 
代表者： 代表取締役 平田 敏彦 

 
 当社は、下記のとおりＳＤＧｓ達成に向けた取組を行い、積極的にＳＤＧｓを推進することを宣言します。 

記 

分野 
(三側面) 

具体的取組 
2030 年に向けた指標 

（現状値：2022 年度） 
関連する
ゴール 

環境 

【現在行っている取組】 
自然環境の調査保全復元、生物多様性（生態系）
調査、環境影響評価に関する取組。 

生態系及び環境影響調査
業務の取組件数。 
 
【登録時】2 

 
15 
 【今後新たに行う取組】 

 
 

【現状値】3 
【目標値】4 

社会 

【現在行っている取組】 
歴史的建造物、文化遺産、文化財の保全・保護に関
する取組 

文化財調査、設計業務の
取組件数 
 
【登録時】3 

11 
12 【今後新たに行う取組】 

 
 

【現状値】5 
【目標値】5 

経済 

【現在行っている取組】 
リフレッシュ休暇制度を策定（有給休暇取得推進） 

対象社員の有給休暇付与
日数に対する取得日数の
割合 
【登録時】51％ 

3 
8 【今後新たに行う取組】 

会社側から指定有給日付与を行う。 【現状値】52％ 
【目標値】70％ 

その他 

【現在行っている取組】 
 
 

 
 
 
【登録時】 

 
【今後新たに行う取組】 
 【現状値】 

【目標値】 
※３側面（環境・社会・経済）のうち複数の分野にまたがる取組については、最も関係が深い分野の欄に記載してください。どこに

も該当しない取組は、「その他」に記載してください。（「その他」欄の記載は登録要件ではありません。） 
※３側面全てで必ず１つ以上の取組（「現在行っている取組」「今後新たに行う取組」のいずれか（又はいずれも））を記載し

てください。 
※３側面のうち１つ以上は「今後新たに行う取組」を記載してください。 


